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                              แบบบันทึกการติดตามสนับสนุนโครงการ สำนัก 6 ปี 2555  
(ปรับปรุง ณ วันที่ 14 มีนาคม 2555)

	ชื่อโครงการ
	โครงการส่งเสริมการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นเรื่องสมุนไพรไทยในชุมชนตำบลนาเกตุ
	จังหวัด
	ปัตตานี

	รหัสโครงการ
	54-01573
	เลขที่ข้อตกลง
	54-00-0589
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	1 สิงหาคม 2554 - 31 กรกฎาคม 2555


	ส่วนที่ 1
	ข้อมูลเบื้องต้นการติดตาม


การลงพื้นที่ติดตาม  ( ครั้งที่ 1 ( ครั้งที่ 2  ( ครั้งที่ 3
ชื่อสกุลผู้ติดตาม 1) นายสัญญา  แพทย์จะเกร็ง
วันที่ลงพื้นที่ติดตาม 2  เมษายน และ 29 พฤษภาคม 2555  วันที่ส่งรายงานถึง สสส  6 กรกฎาคม 2555
	ลำดับ
	 ชื่อ-สกุลผู้ให้ข้อมูล
	ที่อยู่ / หมายเลขโทรศัพท์

	1.
	นางประภัสสร   ขวัญกะโผะ
	170 หมู่ 7 ต.โคกโพธิ์ อ.โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี 94120
โทร. 086-2899147

	2.
	นายประสพพร   สังข์ทอง
	9/3 หมู่ 6 ต.มะกรูด อ.โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี 94120
โทร. 089-8700687

	3.
	นายเอื้อม   ณ สงคราม
	120 หมู่ 6 ต.นาเกตุ อ.โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี 94120
โทร. 082-4341846


	ส่วนที่ 2
	ข้อมูลโครงการและความก้าวหน้าการดำเนินงาน


2.1  วัตถุประสงค์และตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ
	ลำดับ
	วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	1.
	เพื่อส่งเสริมการพึ่งตนเองด้านสุขภาพด้วยการส่งเสริมการใช้พืชสมุนไพรในชีวิตประจำวัน
	ประชาชนสนใจปลูกพืชสมุนไพรไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของหลังคาเรือน

	2.
	เพื่อสนับสนุนให้มีการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับพืชสมุนไพรในชุมชนตำบลนาเกตุ
	มีหลักสูตรพืชสมุนไพรในโรงเรียนประถมศึกษา 2 แห่ง
สร้างศูนย์การเรียนรู้พืชสมุนไพร 1 แห่ง

	3.
	เพื่อสร้างกระบวนการจัดการประโยชน์จากพืชสมุนไพรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงชุมชนพึ่งตนเอง
	แปรรูปสมุนไพรไม่น้อยกว่า 10 ชนิด
กำหนดเขตปลูกสมุนไพร 6 เขต

	4.
	เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดการพืชสมุนไพร
	ขยายเครือข่ายไปยังองค์กรต่าง ๆ ในชุมชน

	5.
	เพื่อส่งเสริมสุขภาวะของ ตนเอง ครอบครัวและชุมชนในตำบลนาเกตุ ที่สอดคล้องกับศักยภาพและทุนทางสังคม
	-


2.2  ความก้าวหน้าของการดำเนินงานโครงการ  ระยะเวลางวดงาน-เงิน ( งวดที่ 1(งวดที่ 2  ( งวดที่ 3 
	กิจกรรมโครงการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	งบประมาณ
	ผลการจัดกิจกรรม
	สรุปผลงานที่ได้จากการดำเนินงานเชิงคุณภาพ

	
	
	ที่ตั้งไว้
	เกิดขึ้นจริง
	ที่ตั้งไว้
	เกิดขึ้นจริง
	

	จัดประชุมองค์กรต่าง ๆ ประกอบด้วย ผู้นำชุมชน ผู้นำศาสนา ปราชญ์ชาวบ้าน กลุ่มชมรมต่าง ๆ ครู อบต.นาเกตุ จนท.รพ.สต. นวช.เกษตร และผู้ที่เกี่ยวข้อง
	องค์กรต่าง ๆ ประกอบด้วย ผู้นำชุมชน ผู้นำศาสนา ปราชญ์ชาวบ้าน กลุ่มชมรมต่าง ๆ ครู อบต.นาเกตุ จนท.รพ.สต. นวช.เกษตร และผู้ที่เกี่ยวข้อง
	3,000
	3,000
	100 คน 
	57 คน 
	ประชาชนมาร่วมน้อยเพราะ
ประชาชนต้องประกอบอาชีพในเวลากลางคืน กลางวันต้องพักผ่อนทำให้มาร่วมกิจกรรมน้อย

	ประชุมเชิงปฏิบัติการภาคประชาชน
	ประชาชนหมู่ที่ 1,2,6
	7,000
	7,000
	6 คุ้ม 
	6 คุ้ม
	ดำเนินการแล้ว


	ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การผลิตพืชสมุนไพร
	ประชาชนที่สนใจ
	20,000
	20,000
	40 คน
	40 คน
	ดำเนินการแล้ว

	ประชุมกลุ่มประชาชนที่สนใจ
	สมาชิกชมรมฯ
	10,000
	10,000
	40 คน
	40 คน
	เพื่อจัดตั้งชมรมฯ และศูนย์เรียนรู้

	จัดหาวัสดุ อุปกรณ์สำหรับการผลิตแปรรูปพืชสมุนไพรในรูปแบบต่าง ๆ
	ชมาชิกชมรมฯ
	20,000
	20,000
	-
	เตาอบลมร้อน 5 ชั้น 1 เครื่อง เครื่องบดผงสมุนไพร 1 เครื่อง เครื่องอัดแคปซูล 1 เครื่อง ตาชั่ง 1 ตัว
	จัดหาวัสดุ อุปกรณ์สำหรับการผลิตแปรรูปพืชสมุนไพรในรูปแบบต่าง ๆ 


	กิจกรรมโครงการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	งบประมาณ
	ผลการจัดกิจกรรม
	สรุปผลงานที่ได้จากการดำเนินงานเชิงคุณภาพ

	
	
	ที่ตั้งไว้
	เกิดขึ้นจริง
	ที่ตั้งไว้
	เกิดขึ้นจริง
	

	ประสานเจ้าหน้าที่มาตรวจสอบคุณภาพ
	ชมรมพืชสมุนไพร
	5,000
	5,000
	1 ครั้ง
	1 ครั้ง
	ดำเนินการ

	ชมรมพืชสมุนไพรไทยในชุมชนจัดทำตำราพืชสมุนไพรไทยในชุมชน
	ชมรมสมุนไพร
	20,000
	20,000
	500 เล่ม
	500 เล่ม
	ราคาค่าใช้จ่ายในการจัดทำเอกสารมีราคาสูงกว่าที่ตั้งงบประมาณไว้ 

	จัดหาพันธุ์พืชสมุนไพรที่ไม่มีในพื้นที่และเพาะพันธุ์พืชเพิ่ม
	ประชาชนที่สนใจ
	15,000
	15,000
	-
	300 ถุง
	จัดหาพันธุ์พืชสมุนไพรที่ไม่มีในพื้นที่และเพาะพันธุ์พืชเพิ่ม 

	ชมรมพืชสมุนไพรไทยในชุมชนหาช่องทางการจำหน่ายผลิตภัณฑ์
	แผ่นพับ
ตำราสมุนไพร
	60,000
	0,000
	5,000 ฉบับ/ 500 ฉบับ
	5,000 ฉบับ/ 500 ฉบับ
	ชมรมพืชสมุนไพรไทยในชุมชนหาช่องทางการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ ทุกรูปแบบเพื่อให้ผลิตภัณฑ์เป็นที่รู้จักและแพร่หลายไปยังประชาชนทั่วไป

	กำหนดหลักสูตร ภูมิปัญญาท้องถิ่นสมุนไพรไทยในโรงเรียน
	โรงเรียน
	40,000
	40,000
	2 แห่ง/125 คน
	2 แห่ง/24 คน
	-ปรับเวลาจัดอบรมหลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่นจากเดิมระหว่างวันที่ 9 -13 มกราคม 2555 
วันที่ 16-20 มกราคม 2555

	จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของประชาชนทุกเดือนผลักดันให้เกิดมาตรการทางสังคมในการให้มีและใช้พืชสมุนไพรไทยในชุมชน
	ประชาชนที่สนใจ
	10,000
	10,000
	40 คน
	28 คน
	ปัญหาตามโครงการเป้าหมายการดำเนินงาน เฉพาะหมู่ที่ 1,2,6 เท่านั้น เมื่อหมู่ที่ 4และ7 ต้องการปลูกพืชสมุนไพรในหมู่บ้านด้วย แนวทางแก้ปัญหาทำโครงการเสนอของบประมาณจาก อบต.นาเกตุ เพื่อจัดซื้อพันธุ์พืชสมุนไพรให้


	กิจกรรมโครงการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	งบประมาณ
	ผลการจัดกิจกรรม
	สรุปผลงานที่ได้จากการดำเนินงานเชิงคุณภาพ

	
	
	ที่ตั้งไว้
	เกิดขึ้นจริง
	ที่ตั้งไว้
	เกิดขึ้นจริง
	

	ขยายเครือข่ายไปสู่ชมรมอาสาสมัครหมอนวดแผนไทยบำบัดโรคในชุมชน
	อสม.
	10,000
	10,000
	-
	-
	ขยายเครือข่ายไปสู่ชมรมอาสาสมัครหมอนวดแผนไทยบำบัดโรคในชุมชน


2.3 จุดเด่นของโครงการที่น่าสนใจ
· นวัตกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ
	ชื่อนวัตกรรม
	คุณลักษณะ/วิธีการทำให้เกิดนวัตกรรม
	ผลของนวัตกรรม/การนำไปใช้ประโยชน์

	การจัดการพืชสมุนไพรเพื่อใช้ในชุมชน
	ส่งเสริมการปลูกใช้และแปรรูป
	ประชาชนพึงตนเองด้านยาได้มากขึ้น

	หลักสูตรพืชสมุนไพร
	จัดทำหลักสูตรสอนนักเรียน
	เรียนรู้สืบทอด และขายผลการใช้พืชสมุนไพร


· โครงการเด่น (Best Practice)
	ชื่อ Best practice
	วิธีการทำให้เกิด Best practice
	ผลของ Best practice/การนำไปใช้ประโยชน์


	ชมรมพืชสมุนไพร
	สร้างองค์กรเป็นกลไกขับเคลื่อนการใช้สมุนไพร
	มีกลไกขับเคลื่อนเรื่องสมุนไพรในชุมชน

	ศูนย์การเรียนรู้พืชสมุนไพร
	ทำให้เกิดการใช้ประโยชน์สมุนไพรแบบครบวงจร ด้วยการจัดให้มีการเรียนรู้ได้ทุกขั้นตอน
	เกิดการแปรรูปและขยายผลการใช้สมุนไพรออกไป


· เกิดแกนนำ/ผู้นำการเปลี่ยนแปลงด้านการสร้างเสริมสุขภาพในประเด็นต่างๆ 
	ชื่อ-สกุล
	ที่อยู่ติดต่อได้สะดวก
	คุณสมบัติแกนนำ/ผู้นำการเปลี่ยนแปลง

	นายเพียร ทองมา 
	หมู่ที่ 1 บ้านนาเกตุ ตำบลนาเกตุ อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี
	หมอพื้นบ้านด้านการใช้พืชสมุนไพร

	นายจรัล แดงกระจ่าง
	หมู่ที่ 1 บ้านนาเกตุ ตำบลนาเกตุ อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี
	หมอพื้นบ้านด้านการใช้พืชสมุนไพร

	นายเอื้อม   ณ สงคราม
	120 หมู่ 6 ต.นาเกตุ อ.โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี 94120
	หมอพื้นบ้านด้านการใช้พืชสมุนไพร


· มีสภาพแวดล้อมและปัจจัยทางสังคมที่เอื้อต่อสุขภาพ เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อสุขภาพในชุมชนพื้นที่โครงการ 9 แห่ง  ดังนี้
	สถานที่/พื้นที่ ที่เปลี่ยนแปลง
	รายละเอียดการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น

	ละแวกลูกสมุนไพร 6 โซน
	จัดคุ้มบ้านปลูกสมุนไพรและใช้สมุนไพร

	ศูนย์เรียนรู้พืชสมุนไพร 1 แห่ง
	เป็นแห่งเรียนรู้ผลิต แปรรูป และถ่ายทอดความรู้เรื่องสมุนไพร

	โรงเรียน 2 แห่ง
	เป็นแห่งถ่ายทอดหลักสูตรพืชสมุนไพรให้แก่เด็ก


	ส่วนที่ 3
	ปัญหาและอุปสรรคสำคัญที่มีผลกระทบต่อการดำเนินงาน


3.1  การดำเนินงานกิจกรรม/กลุ่มเป้าหมาย/ระยะเวลาดำเนินงาน/การดำเนินงาน/งบประมาณ
	ประเด็นปัญหา/อุปสรรค
	การแก้ไขของผู้รับทุน
	ข้อเสนอแนะ/การแก้ไขปัญหาและการเสริมพลังของผู้ติดตาม

	1) ปัญหาภัยธรรมชาติ
	เลื่อนเวลาปฏิบัติงานออกไป
	ควรวางแผนงานโดยคำนึงถึงฤดูกาล


3.2 การประเมินความเสี่ยง

	ประเภทความเสี่ยง  /  ปัจจัยสี่ยง
	ระดับความเสี่ยง
	ข้อมูล ข้อสังเกต และข้อคิดเห็น
ของผู้ติดตาม

	
	จากมากไปหาน้อย
	

	
	3
	2
	1
	0
	

	1.ความเสี่ยงด้านการดำเนินงาน (operational Risks)

	1.1 โครงสร้างการดำเนินงาน
	
	
	
	(
	

	1.2 ศักยภาพและทักษะการดำเนินงาน 
	
	
	
	(
	

	1.3 ผลลัพธ์และผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
	
	
	
	(
	

	2. ความเสี่ยงทางการเงิน (Financial Risks)

	2.1 ระบบและกลไกการบริหารจัดการ
	
	
	
	(
	

	2.2 การใช้จ่ายเงิน
	
	
	
	(
	

	2.3 หลักฐานการเงิน
	
	
	
	(
	


สรุปการแก้ไขความเสี่ยง 
(() แก้ไขแล้ว

(   ) ยังไม่ได้แก้ไข
	ส่วนที่ 4
	สรุปความเห็นของผู้ติดตาม

	4.1  กรณีเบิกเงินงวด/ติดตามเยี่ยมชม
	( มีแนวโน้มสำเร็จตามเป้าหมายโครงการ และติดตามปกติ 
การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานโครงการและสรุปข้อคิดเห็น    
สามารถดำเนินงานได้มากกว่าเป้าหมายที่กำหนด และคาดว่าจะสามารถดำเนินงานได้ทันตามกำหนด
( มีแนวโน้มเสี่ยง ต้องติดตามอย่างใกล้ชิด เนื่องจาก 
การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานโครงการและสรุปข้อคิดเห็น    
( มีความเสี่ยง ต้องยุติโครงการ เนื่องจาก

	4.2 กรณีสรุปปิดโครงการ
	(ดำเนินงานได้ตามแผนปฏิบัติการ และสามารถปิดโครงการได้ 
สรุปผลภาพรวมการดำเนินงาน-การเงินโครงการและข้อคิดเห็น
( ไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ ให้ดำเนินการจัดระบบการเงิน ระบบรายงานให้ถูกต้องก่อนปิดโครงการ
สรุปผลภาพรวมการดำเนินงาน-การเงินโครงการและข้อคิดเห็น


	ส่วนที่ 5
	อื่นๆ (ข้อสังเกต/สิ่งดีๆที่ค้นพบ/ข้อพึงระวัง/บทเรียนที่ได้)

	การดำเนินงานโครงการนี้ตอบสนองวัตถุประสงค์ของโครงการได้เป็นอย่างดี  อย่างไรก็ดียังมีความล่าช้าของการดำเนินงานในช่วงแรก  เนื่องจากทีมงานส่วนใหญ่เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐทำให้ติดภารกิจ  ดังนั้นทีมงานโครงการควรมีสมดุลของภาคส่วนอื่นมากขึ้น และสมดุลอำนาจการจัดการให้มากขึ้นก็จะทำให้การทำงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น


	นิยามเกณฑ์การประเมินความเสี่ยง


	ประเภท/ปัจจัยความเสี่ยง
	ระดับ 3 

ความเสี่ยงสูง
	ระดับ2 

ความเสี่ยงปานกลาง
	ระดับ1

ความเสี่ยงต่ำ
	ระดับ 0 

ไม่มีความเสี่ยง

	ระดับเกณฑ์คะแนนรวมความเสี่ยง 
	 3= 13-18 
	2= 7-12
	1= 1-6 
	0=0 

	แนวทางการจัดการความเสี่ยงการดำเนินงาน
 
	ยุติการดำเนินงาน
	ระงับการดำเนินงาน
	สนับสนุนดำเนินงานตามปกติ

	ความเสี่ยงการดำเนินงาน 
	
	
	
	

	โครงสร้าง/ระบบ/กลไกการดำเนินงาน
	ประวัติเสี่ยง/ทำคนเดียว
	ทำคนเดียว/เป็นทีมงาน
	เป็นทีมงาน
	เป็นทีมงาน

	ทีมงานมีความรู้/ทักษะความเชี่ยวชาญ/ยอมรับ
	ร้อยละ 10-50
	ร้อยละ 51-70
	ร้อยละ 71-85
	ร้อยละ 86-100

	ผลลัพธ์และผลสำเร็จการดำเนินงาน
	ร้อยละ 10-50
	ร้อยละ 51-70
	ร้อยละ 71-85
	ร้อยละ 86-100

	

	ประเภท/ปัจจัยความเสี่ยง
	ระดับ 3 

ความเสี่ยงสูง
	ระดับ2 

ความเสี่ยงปานกลาง
	ระดับ1

ความเสี่ยงต่ำ
	ระดับ 0 

ไม่มีความเสี่ยง

	ระดับเกณฑ์คะแนนรวมความเสี่ยง 
	 3= 13-18 
	2= 7-12
	1= 1-6 
	0=0 

	แนวทางการจัดการความเสี่ยงการดำเนินงาน
 
	ยุติการดำเนินงาน
	ระงับการดำเนินงาน
	สนับสนุนดำเนินงานตามปกติ
	

	ความเสี่ยงทางการเงิน

	ระบบ/กลไก/เครื่องมือจัดการเอกสารการเงิน

	ไม่มีจนท.การเงิน/ระบบ/เครื่องมือ
	ไม่มีจนท.การเงินแต่มีเครื่องมือ
	ไม่มีจนท.เงินแต่มีระบบ/เครื่องมือ
	มีจนท.การเงิน/ระบบ/เครื่องมือ

	การใช้จ่ายเงินชัดเจน/สอดคล้องตามกิจกรรม
 
	ไม่ชัดเจน/ไม่สอดคล้อง/ผิดประเภท
	ชัดเจนบ้าง/ไม่สอดคล้องบ้าง
	ชัดเจน/ไม่สอดคล้องเล็กน้อย
	ชัดเจน/สอดคล้อง

	การเก็บข้อมูล/เอกสารการเงิน/การตรวจสอบ
 


	ไม่ได้/บางส่วน/ไม่สามารถตรวจสอบได้เสย
	บางส่วน/ตรวจสอบได้บางส่วน
	ค่อนข้างครบ/ตรวจสอบได้บางส่วน
	ครบถ้วน/ตรวจสอบได้ครบ


1

